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INTRODUCCION

El enfoque de bienestar subjetivo ha cobrado mucha relevancia en las
investigaciones economicas, debido a que sus planteamientos van mas alla del
consumidor, enfocandose por medir los niveles de bienestar de las personas,
haciendo complemento con los factores econémicos (desempleo, inflacién, ingreso,
PIB) que no son los unicos que determinan el bienestar, como lo plantea la economia

actual.

La presente investigacion parte del supuesto de que la teoria del consumidor no
mide los factores subjetivos, plantedndose solamente en el bienestar objetivo.
Dejando atras factores complementarios que pueden mejorar la teoria econémica

para un mejor analisis de las politicas publicas.

Asi mismo, se analiza que mediante la implementacion de la medicion del
bienestar subjetivo como un factor complementario a la economia traerd buenos
beneficios en la politica publicas de la nacién, creando un equilibrio en la economia y

la ciudadania.

La informaciéon manejada para medir el bienestar subjetivo del estado de Coahuila
de Zaragoza se obtuvo del cuestionario formulado y planteado por el Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia en el afio 2014.

El trabajo de investigacion se ha estructurado en tres capitulos; en el primero se
hace la recoleccién de fuentes de informacién de lo que es el bienestar subjetivo, de
donde surge estos pensamientos y cuales han sido algunos resultados. En el
segundo capitulo se plantea el como se va a procesar la informaciéon de los
cuestionarios y mediante cual método obtendremos los resultados. En el tercer
capitulo se plantea el resultado final del modelo y una breve discusion sobre la

informacion final ademas del apartado de conclusiones y bibliografia.



i. Planteamiento del Problema

En México como en otros paises del mundo se ha incrementado la preocupacion
acerca de los principales problemas que afectan a la sociedad como la pobreza, el
desempleo, crecimiento poblacional y la degradacion de los ecosistemas. Los
economistas, sociélogos y psicologos se han dado a la tarea de realizar nuevas
investigaciones para analizar el impacto que genera estos problemas en la vida de

los seres humanos.

“The professed object of Dr. Adam Smith’s inquiry is the nature and causes of the
wealth of nation. There is another inquiry, however, perhaps still more interesting,
which he occasionally mixes whith it, | mean an inquiry into the causes which affect
the happiness of nations.” Malthus, 1798/1966: 303-4"

La economia asume que el bienestar objetivo es la base para la felicidad y que los
cambios de ésta estdn directamente relacionados con los cambios en el poder
adquisitivo. La ideologia neoliberal, plantea el ser solitario individualista donde sus
preferencias estan regidas por su restriccidn presupuestaria y donde su interaccion
en el mercado es para ver un incremento en su utilidad (bienestar), de acuerdo a sus

preferencias.

Sin embargo, el comportamiento y las preferencias individuales se pueden explicar
mas alld de una linea de restriccion presupuestaria que son las elecciones
observables hechas por los individuos (preferencias sociales). Los economistas al
enfocarse solamente en el bienestar objetivo pueden llegar a asumir mediante la
formulacion de politicas fiscales 0 monetaria que crecimiento tiene la economia del

pais, dejando en incégnita de como el crecimiento economico influye en el bienestar.

El bienestar subjetivo o felicidad que este caso es sinénimo debido a que la
recoleccion de literatura que existe de economia de la felicidad ambas palabras
significa lo mismo, se trata de medir y relacionar con variables econdmicas

tradicionales (ingreso, desempleo, inflacion, etc.). El presente estudio se enfocara al

! Frase extraida de Ansa, Miren 2008



analisis del empleo y desempleo en Coahuila, debido a que es un estado altamente
industrializado en lo automotriz y manufactura predominando la mano de obra barata

y las extensas jornadas laborales.

Con la ayuda de encuestas representativas es posible tomar indicaciones de
evaluacion que hacen las personas respecto a sus propias vidas. La gente esta
dispuesta a evaluar su bienestar subjetivo en base a una forma “cardinal’,
comparandose con otras personas y de acuerdo a la circunstancia que tiene de su
vida actual, experiencias pasadas y sus expectativas del futuro, de esta forma
evaluaremos la significancia del desempleo en la ciudadania para lograr hacer un

complemento con el bienestar objetivo que plantea la economia convencional.

La falta de empleo ha sido, por muchos afos, el problema social para cualquier
economia. La tasa de desempleo nacional en el afio 2012 fue de 4.92%
manteniéndose constante para el afio 2013, en el afio 2014 y 2015 se tuvo una
tendencia a la baja llegando a una tasa de desempleo del 4.34% en el afio 20152
(Obsérvese grafica i.1). Esto impacta negativamente en la economia nacional,
generando pobreza y migracion hacia los Estados Unidos, debido a las diferencias

salariales que existen (Ruiz N4poles y Ordaz Dias, 2016).

2 Datos obtenidos del Instituto Nacional Estadistica y Geografia (INEGI)
http://lwwwa3.inegi.org.mx/sistemas/temas/default.aspx?s=est&c=25433&t=1
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De acuerdo al cuadro i.1 Coahuila es el segundo estado con tasa de desocupacion
mas alto en el periodo del 2014, uno de los factores negativos del desempleo, es que
en periodos de alto desempleo la probabilidad de encontrar uno disminuye, y la
probabilidad de perder el empleo incrementa. Lo que causa problemas psicosociales

a la sociedad.



Cuadro i.1 Principales Estados de la Republica con Tasas de Desempleo mas

Elevado

(Porcentaje de la PEA)

Entidad Federativa Marzo
2014 2015
Tabasco 6.8 6.6
Coahuila de Zaragoza 6.3 5.5
Aguascalientes 6.3 4.5
Distrito Federal 6.3 5.8
Estado de México 6 5.1
Baja California 5.9 4
Durango 5.7 5.9
Nuevo Ledn 5.6 4.7
Zacatecas 55 3.7
Baja California Sur 5.3 5.7

Fuente: INEGI. *Promedio movil de tres con extremo superior

Ahn Namkee y Jimeneo (2004) nos dice que, el desempleo afecta negativamente
la satisfaccion de un individuo ya sea su salud, el &mbito financiero, su vivienda,
tiempo de ocio que este aumenta positivamente, 0o sus actividades cotidianas.
Existen seis problemas importantes que ocasiona el desempleo a la poblacion de
acuerdo a Cabrera (2006, pags. 70-78): ansiedad, depresion; aislamiento social e
incluso suicidio por no tener las cualidades econémicas o sociales como los demas;
estrés, por falta de dinero lo que ocasiona que la poblacién no invierta en su salud,
cambiando sus patrones de consumo y también crece la tasa de ataques al corazén;
violencia, el nivel socioeconémico y no contar con trabajo genera incertidumbre en
vivir en la pobreza atentando contra la integracion social y generando marginalidad;
emigracion, ya sea interna o hacia otros paises, el jefe del hogar se desplaza en
busca de mejor calidad de vida para la familia, trae como consecuencia la ruptura de
lazos debido a la separacién ocasionando problemas familiares y sociales; capital
humano, las personas que sufren desempleo por cierto tiempo, crean un déficit en

cuestion a conocimiento y desenvolvimiento profesional ocasionando a largo plazo



inseguridad en su carrera profesional, las empresas usan la herramienta que se

conoce como capacitacion debido a la pérdida de conocimiento.

Aquella poblacién que refleja un bienestar subjetivo elevado, los problemas
sociales mencionados disminuyen y generando un crecimiento en la economia,
Layard (2005:76 citado por Cabrera, (2006), el empleo es generador de ingresos y
felicidad en el sentido a que la gente puede relacionarse en un circulo social. Es por

eso que el desempleo suele trae frustracién siempre y cuando no sea opcional.

il. Justificacion

El presente estudio se llevara a cabo debido al interés de la Gltima década por
parte de economistas sobre el andlisis estadistico de varios tipos de medidas de
bienestar subjetivo, los investigadores utilizan el termino de felicidad o satisfaccion
de vida como sin6nimos por ambos representan el bienestar subjetivo de la persona
en este trabajo estaremos empleando ambos conceptos. Los planteamientos de
Jeremy Bentham y sus seguidores sobre la felicidad hoy en la actualidad se ha
replanteado por Easterlin (1994) planteando un nuevo desafio a la teoria econémica
convencional debido a que contradice la creencia de que mas riqueza, mas renta y
mas bienes implican una realidad con unas condiciones de vida mejores; mayor
bienestar, y en definitiva, mayor felicidad. La economia convencional asume que el
bienestar material es una condicion previa de bienestar y felicidad y que los cambios
de ésta estan directamente relacionados con los cambios en el poder adquisitivo.
Pero se ha analizado que realmente no es asi, y que las preferencias y

comportamiento de los individuos va mas alla de un poder adquisitivo.

El empleo es uno de las variables econ6micas mas representativa en el impacto
del bienestar de la poblacion. EI desempleo y la mala calidad de trabajo se
encuentran entre los factores que causan mayor infelicidad, el impacto psicosocial

gue se genera es alto, el individuo puede padecer; depresion, alcoholismo, estrés,



mala salud, pobreza y en esta Ultima genera la violencia hacia bienes de propiedad

privada.

En los ultimos afios la Organizacion para la cooperacion y el desarrollo econémico
(OCDE), formulo recomendaciones para captar estadisticamente el bienestar
subjetivo, INEGI accedi6 rapidamente en la formulacion de cuestionario y aplicarlo en
la region, este tipo de estudios es importante debido a que ya no solo se observara el
bienestar objetivo que centra su atencion en los satisfactores materiales de la
sociedad, sino que ademas se evaluara las experiencias de vida en primera
personas y asi tener una comprension mas amplia del individuo y la sociedad, asi
como tratar de introducir los resultados a la politica publica para que impacten

positivamente en una mayor cantidad de personas mexicanas.

iii. Objetivo General

El presente trabajo tiene como objetivo principal hacer un analisis comparativo

entre el desempleo del estado de Coahuila y el bienestar subjetivo de la sociedad.

iv. Objetivo Especificos

e Conocer el bienestar subjetivo de los coahuilenses en el afio 2014.

e Determinar el impacto que genera el desempleo con la satisfaccion de vida
de los coahuilenses.

e Analizar los factores como educacion, sexo y edad que tienen mas

correlacion con el desempleo y el bienestar subjetivo



V. Hipotesis

Con base al modelo de bienestar subjetivo del INEGI, la informacién recopilada

para Coahuila de Zaragoza, se presentan las siguientes hipotesis a comprobar:

1. Larelacién entre el desempleo y el bienestar subjetivo es negativo.
La edad es un factor que afecta al bienestar subjetivo.

3. Las personas con estudios de nivel medio reportan menor bienestar
subjetivo a los de estudio superior.

4. El desempleo afecta mas a la sociedad joven.

Las mujeres son las que representan la mayor tasa de desempleo.



CAPITULO |

MARCO TEORICO

En este Capitulo se hace un breve repaso de la literatura referente a la teoria del
bienestar subjetivo y su relacion respecto al desempleo, con la finalidad de poner en
contexto la investigacion y realizar el planteamiento de la hipotesis. En la primera
seccion se describe el enfoque de la teoria de utilidad convencional, la relacion del
comportamiento, preferencias y elecciones del individuo, la diferencia entre los
enfoques ordinal y cardinal y la relacion del empleo con la utilidad. En la segunda
seccion se describe la economia de la felicidad sus hallazgos y la relacion que tiene
respecto a las variables econdmicas y las aportaciones del bienestar subjetivo con la
variable macroeconomica del desempleo. Se relaciona con el enfoque
microecondmico que respalda a la investigacion, analizando el problema entre

desempleo y bienestar de las personas, como punto inicial del tema.

1.1 Teoria de la Utilidad Convencional

La teoria de la utilidad trata de explicar el comportamiento del consumidor. Desde
esta perspectiva se dice que la utilidad3 es la satisfaccion que le reporta a un
individuo el consumo de un determinado bien. Las elecciones de un consumidor
estan limitadas mediante su linea de restriccién presupuestaria que se divide entre
las preferencias del individuo. La utilidad total depende del nivel de su consumo; por
lo general, mas consumo mayor utilidad, pero al paso del tiempo, la utilidad marginal
se comporta en forma decreciente al momento de afiadir de forma consecutiva el

mismo bien. La teoria de la utilidad marginal nos dice que cuando aumenta el precio

3 Para mas informacion respecto a la teoria de utilidad, consultar el libro de Microeconomia (Parkin, Esquivel, y Avalos,
2006)
9



de un bien, disminuye la cantidad demandada del mismo o bien la demanda de otro
bien que pueda usarse como sustituto aumenta. Con un ingreso mayor, el
consumidor siempre compra mas de un bien normal y menos de un bien inferior. La

utilidad debe ser cualitativa, espacial y temporal.
Existen cinco supuestos:

1. Elingreso del consumidor por unidad de tiempo es limitado.
2. Las caracteristicas del bien determinan su utilidad y decisiones del consumidor.
3. El consumidor busca maximizar su satisfaccion total, gastando todo su ingreso.

4. El consumidor posee informacién perfecta del bien (precio, caracteristicas).

El consumidor es racional, trata de alcanzar la mayor satisfaccion posible. Esto
quiere decir que el consumidor es capaz de determinar sus preferencias y ser

consistente en relacion con sus preferencias.

Gréfica .2 Comportamiento de la Utilidad Total de un Individuo

Litilidad total

Unidad de utilidad

Bien Y

Fuente: Elaboracion propia
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Se considera que el individuo actia de forma racional en el mercado para
aumentar su bienestar, escogiendo alternativas de consumo teniendo en cuenta sus

preferencias.

1.1.1 Comportamiento, preferencias y elecciones

La definicion econémica de bienestar se basa en el concepto de utilidad, la cual se
refiere a la satisfaccion que le reporta a un individuo el consumo de un determinado
bien. El postulado individualista que prevalece en la disciplina econémica, ha llevado
a muchos economistas a afirmar que el bienestar de los seres humanos depende de
su capacidad de satisfacer necesidades materiales y a sostener que el bienestar es
un asunto entre la persona y su consumo de satisfactores de productos (Utilidad
total) Rojas, (2009).

El bienestar del individuo va mas alld de la teoria del consumidor y de su
interaccion en el mercado de bienes de forma racional, al individuo le importa mas,
ademas del consumo de bienes fisico, las actitudes psicolégicas, las opiniones del

grupo social en el que se envuelve, los gustos o actividades que realizan otras

Las preferencias son las razones del comportamiento, es decir, incluyen una
mezcla heterogénea: gustos (gustos o disgusto por comidas), habitos, emociones
(como verglenza o ira) y otras reacciones viscerales (como el miedo), es decir, las
personas actlan segun sus preferencias significa que sélo que el conocimiento de
las preferencias ayudara a explicar las acciones, Jeremy Bentham* y los utilitaristas
del siglo diecinueve establecen que los individuos buscan maximizar sus utilidades,

equiparando la utilidad al bienestar, el placer, la felicidad, Bowles (2004).

* Citado por Bowles pag. 141

11



Gréfica 1.3 Comportamiento de Utilidad Marginal del Individuo

Satisfaccion marginal

Utilidad Marginal

Compafieros

Fuente: Elaboracién propia

En la grafica 3. Se muestra el comportamiento marginal de acuerdo a los
planteamientos de Jeremy Bentham® conocido como el padre del utilitarismo, plantea
que la utilidad, o placer, no solo depende de lo que se estd consumiendo sino
también de lo que hacen los demas individuos. Por ejemplo, si los amigos estan
haciendo algo muy diferente de lo que yo estoy haciendo, eso reduce en parte la
utilidad (Utilidad marginal) por que la persona se siente que no pertenece a ese
vinculo. Por lo tanto, cuando se intenta obtener toda la utilidad posible, se toma en
cuenta lo que otras personas estan haciendo, lo cual conduce a alguin equilibrio
dentro de ese mercado debido a que todos concuerdan con sus ideas. En lugar de
comportarse en forma independiente todos se comportan de forma interdependiente

> Citado por (Parkin, Esquivel, y Avalos, 2006)

12



1.1.2 Enfoque Cardinal y Enfoque Ordinal

La teoria econémica del comportamiento del consumidor se topa con un problema
importante, la imposibilidad de cuantificar el grado de satisfaccion o utilidad que el
consumidor obtiene de los bienes. No existe una medida objetiva de la satisfaccion,
debido a este conflicto existen dos enfoques distintos. Es cierto que cuando la
ciencia de la economia fue fundada por los clasicos, se daba por sentado que la
felicidad se puede medir y usar para determinar si una politica econdémica
determinada sube o baja la felicidad de las personas afectadas (Frey y Stutzer,
2002), pero el interés de los economistas se desplazé de la vision cardinal a la vision
ordinal de la utilidad (Rojas, 2009).

La teoria de utilidad ordinal definida por autores como Pareto y Hicks dice que, no
se puede asignar un valor en concreto, pero si puede ser comparada con otras
utilidades de forma que se determina cudl de ellas proporciona mayor satisfaccion al
consumidor y supone que en la expresion de las preferencias subyace un concepto
de bienestar o felicidad, el cual motiva a los seres humanos, en su eleccién y en su
accion (Rojas, 2009).

Por otra parte, la teoria de utilidad cardinal, nos dice que es una magnitud
exactamente cuantificable, por lo que las utilidades producidas por varios bienes a un
consumidor pueden ser comparadas (Rojas, 2009). En concreto, las nuevas
investigaciones dicen que, el bienestar debe ser cardinal y comparable entre
personas, y ademas, los tratamientos ordinales y cardinales de las puntuaciones de
satisfaccion generan resultados cuantitativamente muy similares en funciones

microeconomicas de felicidad (Frey y Stutzer, 2002).

El empleo de la utilidad en términos cardinales enriquece la teoria econdmica,
debido a que contrasta a nivel empirico planteamientos tradicionales sobre el

impacto de diversas variables en la felicidad de las personas.
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1.1.3 Relacién de Empleo y Utilidad

Las personas hacen elecciones todo el tiempo, se puede utilizar el modelo de la

eleccion para estudiar la variable de investigacion: situacion laboral.

1.1.3.1 Ofertade trabajo

De acuerdo a las preferencias y elecciones del individuo se divide el tiempo libre y
el trabajo, con el fin adquirir una cantidad de ingresos que le ayude a solventarse
econémicamente. Tomando como referencia la (Grafica 1.4) si las personas dedican
toda la semana al tiempo libre su Ingreso es igual a cero, asi que las personas
pueden sacrificar su tiempo libre a cambio de salario, puede convertir las horas en

ingresos dentro de su restriccion presupuestal.

Gréfica l.4 Distribucion de tiempo de acuerdo ala Utilidad Esperada
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Tomando un costo de oportunidad de una hora de descanso es la tasa salarial por
hora a la que se ha renunciado, los individuos hacen su elecciones donde puedan
maximizar su utilidad, escogeran su mejor punto alcanzable, depende de la tasa

salarial que pueda ganar.

Gréfica .5 Curva de Oferta de Trabajo
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Fuente: Elaboracion propia

El mercado laboral no es perfecto, todos los individuos buscan acceder al mercado
para incrementar su utilidad; sin embargo, no todos tienen acceso. Una aplicacion
erronea de la utilidad, genera que las personas sean inducidas a trabajar demasiado
Yy no tener en cuenta otros aspectos de la vida. Estados Unidos presento que las
personas padecen de exceso de trabajo, las personas sobrevaloran el ingreso

relativo al ocio. (Stutzery S. Frey, 2012)
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El gobernador de Coahuila tiene como iniciativa en promocionar econémicamente
al estado, tanto en el extranjero como en el territorio nacional. Dando la bienvenida a
toda empresa que quiera invertir; en cambio el gobernador, crea la politica de
fortalecer el sector educativo para asi generar la mano de obra que necesitan los
nuevos inversionistas. Por este motivo el estudio se centrara en este estado, debido
a la alta tasa de empleo que existe, y el giro industrial manufacturero y automotriz en
el que se sitla, siendo jornadas laborales extensas y barata para los extranjeros. La
panoramica de Coahuila se puede analizar las elecciones de las personas
obteniendo su bienestar ante el tipo de empleos que se ofrece y también por su lado
el impacto del desempleo en la region.

1.1 Economia de la felicidad

Investigaciones realizadas por Easterlin (1974), abrieron el campo a esta
disciplina, cuestionando la teoria econdmica estandar, relacionando la utilidad
nuevamente a los planteamientos de Bentham, la felicidad se puede medir y usar
para determinar si una politica econdmica determinada sube o baja la felicidad de las
personas afectadas. Jeremy Bentham el padre del utilitarismo, suponia que la utilidad
refleja placeres y dolores, e Isidor Edgeworth estaba seguro que la felicidad se puede
medir por un “hedonmeter” (Frey y Stutzer, 2002).

En la década de 1930, los estudios de John R. Hicks demostré que el
comportamiento humano, y en particular la demanda de materias primas, puede
explicarse sobre la base de la utilidad relativa (Ordinal), sin la necesidad Utilidad
absoluta (cardinal) para la medicion del analisis de como los individuos reaccionan a
los cambios en los precios relativos, los economistas rechazaron la utilidad cardinal y
optaron por llevar a cabo el método de Hicks; sin embargo, debido al extenso trabajo
de los psicologos, la medicion de la utilidad individual ha hecho grandes progresos
(Frey y Stutzer, 2002). Ahora es posible probar supuestos basicos del enfoque
econdémico y aproximar la utilidad individual de una manera satisfactoria mediante

encuestas representativas, obteniendo indicadores de la evaluacion de la
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satisfaccion con la vida o la felicidad de los individuos. Las medidas de bienestar
subjetivo o, en definitiva, la felicidad, demuestran ser consistente y fiable.

Los descubrimientos y la importancia de aplicar el bienestar subjetivo de la
economia se retomo gracias a la Paradoja de Easterlin (1974), donde se planted, que
el ingreso real de varios paises en la época de la Segunda Guerra Mundial aumento
de forma espectacular, sin embargo, el bienestar subjetivo de auto-reporte de la
poblacibn no aumento en los Estados Unidos. Al paso de los afios otros
investigadores retomaron el tema como Clark y Oswald (1994), ellos plantean que el
trabajo ha sido considerado como una carga para las personas; sin embargo, las
investigaciones han reportado que el no tener empleo, aun cuando los incentivos son
iguales a los ingresos de los empleados, deprime a la poblacién, otros hallazgos
importantes que se han obtenido, resumidos en forma breve, son los siguientes: La
edad afecta la felicidad de una manera en forma de U, los jévenes y adultos tienen
mas bienestar que las personas de mediana edad (30 a 35 afios); Las mujeres dicen
ser ligeramente mas felices que los hombres; las parejas con y sin hijos son mas
felices que los solteros, y las personas que viven en hogares colectivos; los
extranjeros dicen ser menos felices que los nacionales; las personas con educacion
superior reportan mayor bienestar; la mala salud reduce el bienestar en las personas
(Frey y Stutzer, 2002).

Estos estudios han llevado a los economistas a conocer mas alla de las
preferencias y elecciones del individuo, aplicando otros conocimientos y sobre todo
mejorando la politica econdmica, las condiciones institucionales y el tamafio del

capital social y el bienestar del individuo.

1.2.1 Relacién entre las variables econdémicas con el bienestar subjetivo.

Existe un conjunto de investigaciones que estudian la influencia del entorno

econémico en el bienestar subjetivo®, que tienen principalmente un enfoque

® Existen diferentes trabajos, como: Clark y Oswald (1996), Ferrer i Carbonell (2002), Oswald (1993), entre otros.
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macroeconomico. Este enfoque esta basado en técnicas de muestreo que analizan
un conjunto de caracteristicas de los individuos (género, edad, educacion, salud,
etc.) que influyen sobre la felicidad en un punto en el tiempo, para un nimero grande
de individuos. El otro enfoque de caracteristicas agregadas de la economia, donde
se trata de evaluar el efecto de las principales variables econémicas fundamentales
gue impactan en los niveles de bienestar de las personas, estas variables son:
desempleo, inflacidn, ingreso. Las variables econdmicas agregadas se consideran
como determinantes en la busqueda de los niveles de satisfaccion de los ciudadanos
(asi como para los gobernantes), ya que estos indicadores sirven para reflejar los
niveles de desarrollo o crecimiento econémico de un determinado pais (Frey y
Stutzer, 2002).

1.1 Relacién de Empleo y Bienestar Subjetivo

Los cambios macroecondmicos tienen fuertes efectos sobre la felicidad de las
naciones. Las variables como el PIB, el desempleo y la inflacibn no son exdgenas.
Estas variables se ven influidas por las decisiones de los politicos; sus opciones son
moldeadas por las probabilidades para ser electos; esas probabilidades a su vez
pueden depender de la sensacion de satisfaccion entre los ciudadanos de un pais, lo
que hace mas complicado el andlisis. EI desempleo trae consigo costos individuales
ya sean psicolégico y perdida de ingreso, el desempleo afecta de dos formas. Uno de
ellos es el efecto directo: depresion en las personas por la pérdida de su trabajo. La
segunda forma, es que, cuando la tasa de desempleo incrementa, se reduce el
bienestar de los individuos, tal vez por miedo, a perder su trabajo y los que estan

desempleados pierden la esperanza de encontrar un empleo.

Investigaciones que se han realizado de acuerdo al bienestar subjetivo de los
desempleados, afirman que, realmente genera un alto grado de depresion en
comparacion a otros factores como el divorcio o la separacion (Clark y Oswald,
1994). Para Alemania, con base en el panel individual, Winkelmann y Winkelmann

(1998) encontraron un efecto negativo del desempleo en la satisfaccién con la vida
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personal que requeriria un aumento de siete veces en los ingresos para compensar.
Es importante destacar que, en estos dos analisis, los efectos de la pérdida de
ingresos pueden, aunque no necesariamente, acompafar el desempleo de las
personas. Estar desempleado, por lo tanto, tiene costos psiquicos mas alla de lo
pensado la vida material de altas tasas de desempleo también tienen efectos

colaterales en personas que no estdn desempleadas.

El desempleo acarrea efectos en la sociedad, conduce a problemas sociales que
afectan a las personas en general, puede generar delincuencia, la desigualdad de
ingreso dentro del pais, empatia de los trabajadores con los desempleados. Se dice
que las personas mas felices pueden trabajar mas duro y por lo tanto producir mas,
esto quiere decir, que tal vez las personas que estan desempleadas es porque no

son felices por otros factores, afectando su vida laboral y su rendimiento.

Si las crisis economicas aumentan el desempleo, las personas pueden
preocuparse por el destino de las personas que sufren el desempleo, la reduccion de
su propio sentido de bienestar, aqui se aplica el comportamiento del individuo, los
seres no siempre actian de forma racional, suelen ser afectados por el
comportamiento de otros individuos. Por otra parte, se ven afectados en sus salarios
los empleados, los salarios bajan y las condiciones de trabajo son mas severas, las
empresas se ven obligadas a reducir sus costos, incrementando las horas trabajo del

empleado, afectando su nivel de utilidad.

Otros descubrimientos que se han destacado de las investigaciones realizadas, es
que, los niveles mas alto de bienestar nacional reportado estan asociados con las
tasas de suicidio mas baja de la nacidén, asi como también, que las personas se
preocupan por su posicion con respecto a otros en la sociedad y no solo sobre el
nivel absoluto de ingresos, se ha descubierto que los altos niveles de ingresos
podrian dejar de producir efectos sobre la felicidad, debido a que conducen a

mayores aspiraciones y comparaciones con otras personas.
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CAPITULO Il

DATOS Y METODOLOGIA

Este capitulo esta dividido en tres secciones. La primera seccion se describe los
participantes e instrumento que se utilizd y se mencionan las variables a utilizar en el
andlisis. La segunda seccion se plantea el modelo econométrico a utilizar para llevar
a cabo el analisis de variables. La tercera seccion se hara el analisis descriptivo de
todas las variables, con el fin de observar un poquito mas alla de la relacién entre el

bienestar subjetivo.

2.1 Participantes e instrumento

En mayo del 2011, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), asume
el compromiso de medir el enfoque de bienestar subjetivo que la Organizacion para
la cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) propusieron como iniciativa con

el fin de mirar mas alla de lo convencional.

En el afio 2012 INEGI realiz6 la primer prueba, dominado médulo de bienestar
autor reportado (Modulo BIARE Piloto) que acompafio a la Encuesta Nacional de
Gasto de los Hogares (ENGASTO), después se cre6é Modulo de BIARE Basico y para
el afio 2014 la OCDE fue refinando su guia metodolégica creando el BIARE
Ampliado vinculado al levantamiento y operativo del denominado Médulo de

Condiciones Socioecondmicas (MCS) a partir de su edicién 2014.

El Modulo de BIARE Ampliado, recopila principalmente informacion de situacion
laboral, entorno familiar, calidad de vida, opiniones y actitudes, en su cuestionarios

se solicita a los individuos que evallen la satisfaccion con su vida en una escala de 0
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a 10 ordinal, el d&mbito geogréfico de este Modulo es todo el territorio nacional,
mientras que la poblacion de estudio queda limitada a los sujetos de 18 afios y mas,
gue residen en viviendas familiares. La muestra inicial estd compuesta por 44,518
individuos para el analisis nos enfocaremos en el estado de Coahuila de Zaragoza
con una muestra final de 1,136 individuos de los que 50.3% son mujeres y el 49.7%

son hombres.

2.1.1 Coahuila de Zaragoza

Estados Unidos
de Ameérica

La capital del estado es Saltillo, cuenta con 38 municipios, con una extension del
7.73% del territorio nacional, su poblacion total es de 2°954,915 individuos, de los
cuales 90% urbana y el 10% es rural, donde el 50.4% son mujeres y el 49.6 % son
hombres.
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Los principales sectores de actividad econémica del estado son las actividades
secundarias (Industrias manufactureras. Destaca la produccion de maquinaria y
equipo) con un porcentaje de aportacion al PIB estatal en el 2014 del 52.13%,
siguiendo las actividades secundarias terciarias con el 45.19% y por ultimo las
actividades primarias con el 2.68%, es uno de los estados mas industrializados del
pais, es por eso que la poblacion circula en las zonas urbanas. La Poblacién
Econdmicamente activa en el primer semestre del afio 2015 fue de 1, 301,671
personas, representa el 60.9% de la poblacion en edad de trabajar, donde, el 94.4%

esta ocupada y el 5.6% se encuentra desocupada.

2.1.2 Variables generales

Para explicar el nivel de satisfaccién de los coahuilenses, se ha acudido a distintas
variables, agrupando el andlisis en tres categorias, por un lado, se analizan las
variables generales y, por otro, se incluye una serie de variables particulares, con el
fin de complementacion a la investigacion (Cuadro 11.2) se explican cada una de las

variables a ocupar.

Cuadro Il. 2 Variables que se incluiran en el estudio

Variable Nomenclatura Categoria Tipo Comentario
. o De 0 a 10: de menor
Satisfaccion . . .
: nivel de felicidad a - Corresponde a la variable
con la vida sO . Numeérica . .
mayor nivel de dependiente del estudio
actual e
felicidad.
Busco empleo; Variables se agregan de
d_bus_emp; Pensionado; Se forma separada al modelo.
Situacion d_pension; d_hogar; |dedica al hogar; NUMEri Variable de mayor
- C umeérica | . .
Laboral d_estudiar; estudia; Tiene importancia del modelo, es
d_lim_fisica; d_otro |limitacion fisica; otra la que buscamos para el
situacion andlisis.
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d_Primaria;
d_Secundaria;

Estudios se dividen en:

Variables se
agregan de forma
independiente al

d_Prepa; d_Normal; Primaria, Secundaria, mo_delo, Ia_
. . AU ) ) L. variable Nivel
Nivel educativo | d_Técnica; Prepa; Normal; Carrera | Numérica .
; i AU . educativo nos
d_Pofesional; Técnica; Profesional, . .
. . interesa debido a
d_Maestria; Maestria y Doctorado -
la relacién que
d_Doctorado ;
- tiene con la
felicidad
Categérica | Variable que
Género sex 1= Hombre y 2=Mujer tratada dgscrlbe el
como género de los
numérica | encuestados
Comprende la
Edad edad_ 18 a 93 afios de edad | Numérica |edad de los
encuestados
d_casado; d_separado; | Casado; Separado; Controlar el
Estado Civil d_ulibre; d_divorciado; | Soltero o en Unién Numérica |estado civil de los
d_soltero libre; divorciado; soltero encuestados
Relacién entre
. Ingreso mensual por L )
Ingreso ing_mens_per_mean Numérica |ingresoy
persona .
bienestar
Variables de
satisfacciones con la
vida: 1= Vida social, 2=
Familiar, 3= Vida
afectiva, 4= Nivel de
vida, 5= salud, 6=
Particulares o S1; 52,53, 54, S5; s6; IE’Z?;OZc:et?vZudglldfﬁichz Variables para
s7; s8; s9; s10; s11; b ’ | Numérica |complementar el

complementarias

s12; s13; s14

8= Tiempo dedicado a
hacer lo que le gusta,
9= Seguridad
ciudadana, 10=
Actividad realizada,
11= Su vivienda, 12=
Su vecindario, 13=
Ciudad, 14= Pais,

andlisis

Fuente: Elaboracién propia
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2.2 Especificacion del modelo econométrico

Las investigaciones de felicidad realizadas por economistas se utilizan en la mayor
parte los modelos logit ordenado de efectos fijos, debido a los supuestos de
ordinalidad, pero también se utilizan Probit MCO y el de Regresion simple, que son
de naturaleza cardinal, Ferrer-i-Carbonell y Frijters (2004) dice que, los resultados

de aplicar cualquier de éstas opciones llevan resultados muy similares.

Aunqgue la regresion lineal clasica no se ha utilizado tanto en estos estudios, es de
suma importancia debido a la cardinalidad de la variable dependiente e
independiente, este tipo de modelo nos puede proporcionar informacion adicional

para el analisis.

Para la presente investigacion se correra una regresion utilizando minimos

cuadrados ordinarios con la siguiente especificacion:

BS; = Bo + B1X1i+ BaXoi + BsX3z; + BaXyi + PsXsi + PeXei + f7 X7 + PeXei +
BoXoi + BroX10i + P11X11i + P12 X124 + B13 X130 + PraXiai + P15 Xisi + PreX16i T
B17X17: + BreX1gi + B1oX19i + B20X20i + B21Xo1i + B22X22i + B23Xazi + BaaXos: +
B25Xasi + B26X26i + B27Xa7: + B2sXogi + P20X29: + B30X30i + P31 X314 + B32X324 +
B33X33i + P3aX3ai + B35 X35i + P36 X36i + B37X37: + PagXzgi + 1y

Dénde:

BS,; = Satisfaccion de vida actual de la persona 4
X1, = Estuvo buscando trabajo 4

X,; = Es pensionado 4

X5, = Se dedica al quehacer del hogar 4

X,; = Estudia 1

Xs,; = Tiene una limitacion fisica 4
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Xe; = Esta en otra situacion
X,,;= Ingreso mensual
Xg;= Primaria

X19;= Secundaria

X10:= Preparatoria

X11,= Normal

X,,,= Carrera técnica con secundaria terminada

X,3;= Profesional

X14;= Maestria

X14,= Doctorado

X16;,= Casado

X17,= Separado

Xig:= Union libre

X1¢,= Divorciado

X,0,=Soltero

X,,,= Satisfaccion con la vida social
X,,,= Satisfaccion con su vida familiar
X,3,= Satisfaccion con su vida afectiva
X,4,= Satisfaccion con su nivel de vida

X,6,= satisfaccion con su salud
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X,,,= Satisfaccion de los logros en su vida
X,g,= Satisfaccion con perspectiva del futuro
X,9,= Satisfaccion del tiempo dedicado a hacer lo que le gusta
X50,= Satisfaccion con la seguridad ciudadana
X3,,= Satisfaccion de las actividades realizadas
X3,,= Satisfaccién de su vivienda

X33,= Satisfaccién de su vecindario

X34,;= Satisfaccién de su ciudad

X35,= Satisfaccion de su pais

X56,= Satisfaccion por si mismo

X5,,=Edad

X3g,= SEX0

w; = Término no sistematico o inobservable

Con esta especificacién se implementara la metodologia del método de minimos
cuadrados ordinarios; para contrastar las hipotesis sobre la relacidbn de nuestra

variable dependiente y de las independientes.
2.3 Estadistica descriptiva

Con base en la felicidad declarada por la persona se elabor6 el Cuadro 11.3. Esta

muestra la distribucion de la muestra en los distintos niveles de felicidad de acuerdo
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a la escala original la cual tiene 10 categorias. También se presenta la escala

simplificada de cuatro categorias.

Cuadro I1.3 Distribucién de la Satisfaccidn con la vida de los Coahuilenses en el afio

2014

Nivel de Satisfaccion | Frecuencia| Porcentaje
0 10,727 0.6
1 7,451 0.4
2 21,724 1.1
3 23,656 1.2
4 21,336 1.1
5 148,703 7.7
6 77,314 4
7 187,522 9.7
8 532,103 27.5
9 486,978 25.1
10 420,639 21.7

Niveles agrupados

No Feliz 84,894 4.4
Algo Feliz 226,017 11.7
Feliz, muy feliz 1,206,603 62.3
Totalmente feliz 420,693 21.7
Total 1,938,207 100

Fuente: Elaboracion propia

Se observa que solo el 4.4% de las personas manifiestan tener un nivel de
bienestar bajo. La gran mayoria de las personas manifiestan ser algo feliz a
totalmente feliz. Las categorias Feliz, muy feliz y Totalmente feliz agrupan el 84% de
las personas en la muestra. Este resultado es sorprendente si se considera que la
muestra contiene 51.8% de personas que son consideradas como pobres o con nivel
intermedio con base en los estandares de Déciles de ingreso familiar. El resultado
también sugiere que la relacion entre ingreso (condiciones materiales de vida) y

bienestar subjetivo pareciera no ser muy estrecha.
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Cuadro 1.4 Estadistica Descriptiva de las Variables

Variables Media Desv. Tip. | Minimo | Méaximo
Satisfaccién con la vida 8.0352 1.86879 0.00 10.00
d_bus_emp .0161 12572 0.00 1.00
d_pension .0614 .23999 0.00 1.00
d_hogar 2267 41867 0.00 1.00
d_estudiar .0265 .16058 0.00 1.00
d_lim_fisica .0050 .07025 0.00 1.00
d_otro .0077 .08743 0.00 1.00
Ingreso mensual personal 6430.5997 | 7816.67579 13.11| 95820.65
d_Primaria .2373 42543 0.00 1.00
d_Secundaria .3000 45824 0.00 1.00
d_Prepa .1425 .34953 0.00 1.00
d_Normal .0144 11927 0.00 1.00
d_Técnica 1011 .30148 0.00 1.00
d_Pofesional 1674 .37330 0.00 1.00
d_Maestria .0113 .10554 0.00 1.00
d_Doctorado .0045 .06683 0.00 1.00
d_Hombre 4970 49999 0.00 1.00
d_Mujer .5030 49999 0.00 1.00
d_casado .5063 49996 0.00 1.00
d_separado .0611 .23959 0.00 1.00
d_divorciado .0392 19415 0.00 1.00
d_ulibre .1535 .36050 0.00 1.00
d_soltero 1753 .38023 0.00 1.00
Social 8.1279 2.09158 0.00 10.00
Familiar 8.9432 1.68188 0.00 10.00
Vida Afectiva 8.5238 2.12047 0.00 10.00
Nivel de vida 7.8826 1.97917 0.00 10.00
Salud 8.2127 1.90174 0.00 10.00
Logros en la vida 8.1043 1.84820 0.00 10.00
Perspectiva del futuro 8.1487 1.82637 0.00 10.00
Tiempo para hacer lo que le gusta 7.8487 217766 0.00 10.00
Seguridad Ciudadana 5.8310 2.84054 0.00 10.00
Vivienda 8.4136 1.93230 0.00 10.00
Actividad realizada 8.5953 1.67088 0.00 10.00
Vecindario 8.1025 2.18559 0.00 10.00
Ciudad 7.6048 2.30886 0.00 10.00
Pais 7.0852 2.53595 0.00 10.00
Edad 43.12 16.216 18 93
Sexo 1.5030 49999 1.00 2.00

Fuente: Elaboracion propia
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En el Cuadro 1.4 se muestra la estadistica descriptiva de las respuestas de los
individuos encuestados. Donde se puede observar un promedio de felicidad de os
encuestados de 8.04 y una dispersion maodica de los datos, el promedio de las
personas que buscan empleo son muy pocos (.016) con una dispersion muy
pequefia de (.126), los niveles de educacion se puede observar que los promedios
mas altos se encuentra concentrado en Secundaria (.30) con dispersion (.46),
Primaria (.43), y Profesional (.37) ambas con dispersiones muy pequefas, nuestros
encuestados se concentran en estudios de nivel “bajo” y “Medio”. El género el
promedio de hombre es de (.48) y la mujer (.50) el estudio son mas mujeres que
hombres. Respecto a su estado civil predomina son los casados con un promedio de
(.50) y una dispersion de (.49). Respecto a los dominios de vida todos cuenta con
promedio de satisfaccion alto de 7 y 8, Seguridad Ciudadana obtuvo un promedio de

satisfaccion bajo-medio (5.8) con una dispersion de (2.84)

En los siguientes cuadros se presenta informacion sobre el bienestar subjetivo y
su relacion con las variables sociodemograficas y particulares. No es el objetivo de
este trabajo profundizar en estas relaciones; sin embargo, la informacion permite
tener una idea de como el bienestar subjetivo se relaciona con las variables. En el
Cuadro 1.5, se observa que en promedio, las mujeres manifiestan tener un nivel de
bienestar ligeramente menor a de los hombres. Ademas, la dispersion es menor para
los hombres. El analisis de medias no muestra diferencias significativas para ambos

grupos.

Cuadro II.5 Bienestar Subjetivo por Género

Promedio Defi\()iii(;én
Hombres 8.2333 1.5781
Mujeres 7.8394 2.09887
Total 8.0352 1.86879

Fuente: Elaboracién propia
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En el cuadro I1.6 el promedio mas alto (8.1492) se encuentra en el grupo de 55-65
afos, siguiendo el rango de 18 a 24 afios con una minima diferencia, el promedio
mas bajo esta en el rango de 66-77 afnos, se puede observar el comportamiento de
forma de U de la edad los jovenes representan una mayor satisfaccion con la vida,
debido al menor cargo de responsabilidades al de una persona adulta; sin embargo,
a pesar de su edad avanzada las personas de 55 a 65 afios tienen una satisfaccion
de vida favorable, puede estar vinculada a las personas jubiladas; sin embargo las
personas de 40 a 54 afos, suelen ser las mas afectadas al desempleo y a la hora de

encontrar un nuevo empleo.

Cuadro 1.6 Bienestar Subjetivo por Grupo de Edad

Promedio De_ls_}g?ccailén

De 18 a 24 8.1471 1.70079
De 25 a 39 8.0555 1.89707
De 40 a 54 7.9568 1.93835
De 55 a 65 8.1492 1.66073
De 66 a 77 7.871 1.94541
De 78 293 7.9893 2.14752

Total 8.0352 1.86879

Fuente: Elaboracion propia

El cuadro 1.7 Presenta un resultado bastante comun en la literatura sobre
bienestar subjetivo: las personas casadas son mas felices, mientras que los viudos y

los divorciados tienen, en promedio, menor nivel de bienestar.
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Cuadro 1.7 Bienestar Subjetivo por Estado Civil

Promedio De;\{)iii(;én

Con pareja o en 7.5505 2.1743
Casado 8.3004 1.69636
Separado 7.5981 1.73915
Divorciado 7.8724 1.66874
Viudo 7.7138 2.29105
Soltero 8.0006 1.82789

Total 8.0352 1.86879

Fuente: Elaboracioén propia

Finalmente el Cuadro 11.8. Sefiala que la educacion tiene una relacion directa con

el nivel de bienestar de una persona. En este cuadro debemos mencionar las

diferencias que se muestran entre las personas que tienen estudios superiores como

lo es la maestria y el doctorado, con un promedio de (8.88) y (8.81) a comparacion

de las personas gue solo llegaron a concluir su primaria con (7.86).

Cuadro 11.8 Bienestar Subjetivo por Nivel Educativo

Promedio Desviacion Tipica
Ninguno 7.9385 2.11081
Primaria 7.8512 1.12198
Secundaria 7.7671 1.88982
Preparatoria 8.3221 1.6705
Normal 8.8187 0.8055
Carrera .Tecnlca o} 8.0215 196382
Comercial
Profesional 8.4077 1.46846
Maestria 8.8796 0.79929
Doctorado 8.8142 1.24196
Total 8.0352 1.86879

Fuente: Elaboracién propia
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En el Cuadro 11.9. Se muestra el andlisis de media sobre la satisfaccion de los
coahuilenses con su ciudad, vivienda y vecindario, los coahuilenses se encuentran
satisfechos con su vecindario, vivienda con un promedio de (8), sin embargo,
también se encuentran satisfecho con su ciudad y pais con un promedio menor (7),
no es tan significativo a las otras variables. Por ultimo la seguridad ciudadana es la
que representa el promedio mas bajo y la dispersiébn mas alta en comparacion a las

otras variables.

Cuadro 11.9 Afectos Positivos con su Lugar de Origen

Promedio Desyl_aC|on
tipica

Seguridad 583104488 |  2.840542227
Ciudadana

Vivienda 8.41359979 1.932297579
Vecindario 8.1025066|  2.185586412
Ciudad 760482962 |  2.308855408
Pais 7.08524631 253595114

Fuente: Elaboracién propia

En el Cuadro I1.9. Se ve la relacion entre el bienestar subjetivo en las distintas
areas laborales, de acuerdo a la literatura los empleados, pensionados y estudiantes
son los que representan una mayor bienestar subjetivo en comparacion con aquellos
gue estan desempleados, buscando trabajo o que tiene alguna limitacion fisica. Sin
embargo, el andlisis de media no es muy significativo pero se puede apreciar las
pequefias disminuciones. Por otra parte, se analizara mas a profundidad lo que

arroje el modelo economeétrico.
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Cuadro 11.10 Bienestar Subjetivo en el Area Laboral

Promedio | Desviacién Tipica

Empleado 8.07924483 1.79968585
Desempleado 7.95249781 1.98931141
Buscando Trabajo 7.92014647 1.51592029
Pensionado 8.10088033 1.80865817
Quehaceres del Hogar 7.88736684 2.04696011
Estudiante 8.1374367 2.14846709
Limitacion fisica 7.85145116 1.57348347
Otra 7.77918425 2.48466119
Total 8.03516859 1.86878731

Fuente: Elaboracion propia
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CAPITULO 1l

RESULTADOS Y DISCUSION

En este capitulo se presentaran las variables antes mencionadas en la

metodologia, el procedimiento que se optara sera correr el modelo econométrico de

regresion simple, después se presentara los resultados obtenidos para los

coahuilenses y concluira con las discusion del tema.

3.1 Modelo de Regresion Lineal Multiple mediante Minimos Cuadrados

Ordinarios

Los resultados obtenidos de la estimacion del bienestar subjetivo mediante MCO

(Cuadro 9.) son los siguientes.

Cuadro IlI1.11 Nivel de Satisfaccion de los Coahuilenses

Regresion lineal miultiple
Coeficiente no estandarizados

Variables explicativas B Error Tipico | Significancia
(Constante) 0.526912 0.012333 0
Estuvo buscando trabajo 0.597490 0.010222 0
Es pensionado o jubilado 0.000117 0.004744 0.980
Se dedic6 a los quehaceres del hogar -0.182820 0.004048 0
Se dedic6 a estudiar 0.281825 0.011032 0
Tiene alguna limitacion fisica 1.144201 0.014454 0
Esta en otra situacion diferente a las anteriores 0.190414 0.013881 0
Ingreso mensual personal 0.000006 0.000000 0
R 0.672
R cuadrada 0.452
Error tip. De la estimacion 1.36164
F 37858.975
Sig. 0
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Para elegir la mejor estimacién regularmente se considera la R cuadrada, pero en
este tipo de estudios la bondad de ajuste pierde su importancia. Para nuestro modelo
la bondad de ajuste es el (0.452) esto quiere decir, que el (45%) de las variables

independientes explican el bienestar subjetivo.

En cuanto a las caracteristicas laborales, hay un dato interesante y extrafio para
Coahuila, las personas que estan buscando empleo tienen una estimacion positiva,
se rechaza nuestra primera hipétesis planteada. Aquellas personas que estan
buscando trabajo su bienestar subjetivo incrementa en (0.60%), las otras variables
como era de esperarse su resultado es positivo; sin embargo, las personas que se

dedican al quehacer del hogar su satisfaccion disminuye en (0.18%).

Las personas que estan buscando trabajo, pueden padecer el famoso desempleo
voluntario, no afecta psicolégicamente al individuo como el desempleo friccional. El
miedo al desempleo puede aumentar con la tasa de desempleo, Coahuila es uno de
los estados de México que mejor cubre la satisfaccibn de demanda laboral, debido a
la creacion de las industrias manufactureras y automotrices. Suponiendo que
Coahuila tuviera un incremento en la tasa de desempleo, afectaria el Bienestar
Subjetivo de la poblacion ocupada a través de un efecto “comparacion”, que opera en
sentido contrario al “miedo al desempleo”. Como en los casos del municipio de
Saltillo, que debido al cambio monetario en ciertas ocasiones se ha tenido que

evacuar personal .

Asi, una mayor tasa de desempleo puede comportar ciertos beneficios en términos
de bienestar para las personas empleadas al propiciar una reduccion en sus
expectativas de éxito, de manera que aprecien en mayor medida su condicién de
empleado. Otra explicacién es que si el mismo grupo de personas esta buscando
trabajo el bienestar de la persona no se ve afectado, debido a que el ser humano

tiende a compararse entre si.
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Probablemente la variable més estudiada en relacion con el bienestar subjetivo
sea el ingreso, el resultado nos arroja una estimacion positiva pero muy baja, pero
gue es significante, la felicidad de los coahuilenses con el ingreso aumenta en solo
(0.0000006%).

Continuacion ...

Regresién lineal multiple
Coeficiente no estandarizados
Variables explicativas B Error Tipico Significancia

Edad -.003 .000 0
Género -.210 .002 0
Primaria .066 .004 0
Secundaria -.097 .004 0
Preparatoria .084 .004 0
Normal .304 .009 0
Profesional 144 .004 0
Maestria 115 .010

Doctorado 449 .015 0
Esta casado 214 .005 0
Esta separado -.004 .006 476
Vive con su pareja o en unién libre -.206 .005 0
Esta divorciado .001 .007 .869
Esta soltero .098 .005 0
Social 151 .001 0
Familiar .103 .001 0
Vida Afectiva .041 .001 0
Nivel de vida .233 .001 0
Salud 119 .001 0
Logros en la vida .088 .001 0
Perspectiva del futuro .045 .001 0
Tiempo para hacer lo que le gusta .039 .001 0
Seguridad Ciudadana -.036 .000 0
Vivienda .063 .001 0
Actividad realizada .045 .001 0
Vecindario -.045 .001 0
Ciudad .089 .001 0
Pais .002 .001 0

Fuente: Elaboracion propia

El coeficiente estimado de edad indica que por cada diez afios de edad, la

felicidad disminuye en (0.003%), se comprueba la segunda hipétesis de la
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investigacion, al paso de los afios la satisfaccion con su vida tiende a disminuir ya
sea por distintos factores como: La salud, el desempleo u otras cuestiones, de
acuerdo al analisis de medias las personas con edad de 55 a 65 afos tienen una
satisfaccion promedio de (8.15). La variable género en nuestra base tiene valor de 1
cuando es hombre y de dos cuando es mujer en este caso de acuerdo al andlisis de
medias la mujer es la que representa menor satisfaccién, en este caso son su

bienestar subjetivo disminuye en (-0.21%).

En lo que respecta a la estimacion de los niveles educativo de las personas
encuestadas solo el nivel secundaria tiene signo negativo, las demés tienen
coeficientes positivos, aqui se corrobora la tercera hipétesis del estudio. Una
variacion positiva en el grado escolar las personas induce un incremento de felicidad
en este caso las personas con Doctorado induce un porcentaje mas de felicidad
(0.45%) mas que un profesionista de (0.14%), este coeficiente es muy importante

para el analisis debido a que induce a un mayor bienestar de las personas.

Un nivel educativo de calidad las personas son mas capaces a tener acceso a lo
gue deseen, un mejor ingreso, un buen trabajo, en épocas de desempleo no se ven
afectados emocionalmente debido a que pueden generar nuevos proyectos para
obtener ganancias, su calidad de vida es mas dificil que se vea afectada en
comparacion a las personas con estudios de secundaria, donde la competencia en el
mercado laboral es mayor. En pocas palabras un nivel educativo elevado conduce a
expectativas vitales mas elevadas, lo que crea alcanzar estandares de vida mas

altos.

Respecto al estado civil los casados y solteros tienen una estimacion positiva, vivir
con su pareja o estar en unién libre disminuye su bienestar subjetivo en (-0.21%) al
igual estar separado tiene mas impacto que los individuos divorciados su bienestar

subjetivo de las personas separadas disminuye en (-0.004%).

Dentro de la variables particulares la vivienda, vecindario y pais incrementa la
satisfaccion de los coahuilenses, vivir en Coahuila les da comodidad; sin embargo la

inseguridad por la que atraviesa el estado disminuye su bienestar en (-0.036).
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Para los encuestados la vida familiar y social les representa mayor satisfaccion
gue su vida afectiva, y sus perspectivas para hacer lo que le gusta. Por otra parte el
Nivel de vida es favorable ya que cuando mejora su posicion economica su

satisfaccion o Bienestar Subjetivo incrementa en (.23%).

3.2 Desempleo en el Estado de Coahuila

La primera hipoétesis de este estudio ha sido rechazada, por lo tanto vamos a
analizar un poquito mas del empleo en Coahuila, como se puede apreciar el 35% de
las personas encuestadas no tienen empleo, mientras que el 65% de la poblacion se

encuentra trabajando

Cuadro Ill.12 Personas Empleadas

Frecuencia Porcentaje
No 674011 34.774975
Si 1264196 65.225025
Total 1938207 100

Fuente: Elaboracién propia

De acuerdo a la variable de las personas que estuvieron buscando trabajo en el

altimo mes solo el 1.61% buscaron empleo.
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Cuadro IlIl.13 Personas que Estuvieron Buscando Trabajo

Frecuencia Porcentaje
No 1907075 98.3937732
Si 31132 1.60622679
Total 1938207 100

Fuente: Elaboracién propia

Cuadro 111.14 Personas Empleadas de Acuerdo a su Género

Empleado Hombre Mujer Total
No 174372 | 499639 674011
Si 788891 | 475305 1264196
Total 963263 | 974944 1938207

Fuente: Elaboracién propia

El 62% de la poblacién activa en Coahuila esta conformado por el sexo masculino,
mientras que solo el 37.60% que estan dentro del mercado laboral son mujeres. De
acuerdo a las personas que no estan trabajando el 74.13 son mujeres y solo el 25.87
son hombres. Se comprueba la quinta hipétesis de la investigacion, las mujeres son
las que representan mayor tasa de desempleo 0 que no estan trabajando a
comparacion con los hombres. En la Primera Guerra Mundial la mujer tuvo su
introduccién al mercado laboral; sin embargo, hoy en dia todavia el género masculino

en el caso de Coahuila gana representatividad.
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Cuadro 111.15 Personas que estuvieron buscando empleo de acuerdo a su género

Estuvo buscando
empleo Hombre | Mujer | Total
No 937174 | 969901 | 1907075
Si 26089 5043 31132
Total 963263 | 974944 | 1938207

Fuente: Elaboracion propia

Dentro del 1.60% de las personas que estuvieron buscando empleo el 83.80% es
hombre y el 16.20 son mujeres. Mientras que del 98.39% que no estuvo buscando

empleo el 49.14 % de hombres y 50.86% de mujeres.

Cuadro 111.16 Personas empleadas de acuerdo Nivel Educativo

Escolaridad Empleados | No empleados | Total
Ninguno 24804 17057 41861
Primaria 240347 219608 | 459955
Secundaria 396953 184449 | 581402
Preparatoria 199691 76435| 276126
Normal 17038 10937 27975
Carrera Técnica o comercial 118132 77844 | 195976
Profesional 240697 83685 | 324382
Maestria 178338 3996 21834
Doctorado 8696 0 8696

Total 1264196 674011 | 1938207

Fuente: Elaboracion propia

De acuerdo a las personas con empleo el 30% tienen nivel educativo hasta la
secundaria mientras que el 19% se encuentran con nivel de primaria y profesional y
el 14% con nivel superior, maestria y los que tienen su doctorado todos se
encuentran laborando. Por otra parte los que no trabajan el 47% solo tiene la

primaria.
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Cuadro 111.17 Personas que estuvieron buscando empleo de acuerdo a su Nivel

Educativo
Escolaridad Busco trabajo | No busco trabajo | Total

Ninguno 0 41861 41861
Primaria 5134 454821 | 459955
Secundaria 13448 567954 | 581402
Preparatoria 3806 272320| 276126
Normal 0 27975 27975
Carrera Técnica o comercial 2982 192994 | 195976
Profesional 5762 318620 | 324382
Maestria 0 21834 21834
Doctorado 0 8696 8696

Total 31132 1907075 | 1938207

Fuente: Elaboracién propia

Las personas que mas estuvieron buscando trabajo fueron aquellas que tienen Nivel

bajo de educacion (primaria, secundaria) y los de nivel medio (Licenciatura).

Cuadro 111.18 Persona empleadas de acuerdo al Grupo de Edad

Empleado |[De 18 a24|De25a39|De40a54|De55a65| Total
N 100778 155037 144351 120857 | 521023
o
) 150410 523766 390928 134627 | 1199731
Si
Total 251188 678803 535279 255484 | 1720754
ota

Fuente: Elaboracién propia

La poblacion empleada de Coahuila se encuentra ubicada en las personas con edad
de 25 a 39 afios, ocupando el 43.66% siguiendo las personas de 40 a 54 con el
32.58%.Dentro de nuestra poblacion no empleada se encuentra ubicada entre los 25

y 39 afios de edad.
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Cuadro 111.19 Personas que estuvieron Buscando Empleo de acuerdo al Grupo de

Edad
B?;%Z'}‘go Del18a24 | De25a39 | De40as54 | De55a65| Total
No 242286 668115 528544 252355 1691300
Si 8902 10688 6735 3129 29454
251188 678803 535279 255484 1720754

Fuente: Elaboracién propia

Las personas que estuvieron buscando trabajo corresponden a las personas que

tienen edad entre los 25 a 39 arfios.

Se aprueba la hipétesis numero cuatro, dentro de la PEA las personas que suelen

sufrir desempleo temporal se encuentra entre la edad de 25 a 39 afios, a los 25 afios

es mas complicado para un recién egresado encontrar trabajo debido a la falta de

experiencia laboral;, sin embargo, esos periodos son cortos. Mientras que las

personas de 35 afios en adelante si no ejercieron una licenciatura o no elevaron su

nivel de estudios encontrar trabajo a esa edad es mas complicado, llevando a

periodos de desempleo mas prolongados.

3.3 Discusién

Se realizar4 la discusion mediante la agrupacion de las variables en tres

categorias:

Variables sociodemograficas

Entre ellas se incluyen:

Género
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La pregunta principal es conocer si hay diferencia entre hombres y mujeres en
relacion a su bienestar subjetivo, debido a que objetivamente, la situacion es la
misma. De acuerdo a resultados obtenidos de otras investigaciones permiten afirmar
gue los resultados entre hombres y mujeres no son apreciables y, en general, no son
significativos. Aunque las mujeres se deprimen con mas frecuencia y experimentan
mAas emociones negativas que los hombres, pero también experimentan mas
emociones positivas. En otros estudios la variable género no es significativa ni
relevante pero en nuestro caso en el analisis de medias tampoco no es muy

relevante, debido a que los promedios no tienen una variacion significativa.
Edad

La representacion grafica de la relacion entre la edad y la felicidad parece tener
forma de U: para el estudio la felicidad tiende a ser relativamente elevada entre los
jovenes se reduce conforme avance la edad llegando a su minimo entre los treinta y
cuarenta y cinco afios y empieza a aumentar en adelante. Las personas mayores
tienden a sentirse mas felices a pesar de la mala salud o el simple hecho de ser méas

delicados a esa edad.
Estado Civil

Las personas casadas parece ser que tienen mas satisfaccién de acuerdo a los
otros estados, como es el caso de los que viven en union libre. EI matrimonio es la
mayor fuente de apoyo social para el bienestar de las personas. Mas que los amigos
o los familiares, la pareja aporta apoyo emocional y material, a la vez que compaiiia.

El hecho de no estar casados, tal vez genera mas conflictos en la pareja.
Ingreso

La variable ingreso, probablemente es una de las mas estudiadas por los
economistas de la felicidad. Debido a la teoria econdémica convencional de los
principios de utilidad. El ingreso tiene una correlacion positiva con la felicidad, pero

no tan significante como lo declara el bienestar objetivo.
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Nivel Educativo

Los niveles que se ocuparan para el andlisis va desde primaria hasta estudios
superiores (Doctorado), de acuerdo a la literatura un nivel superior de estudio esta
correlacionado positivamente con la felicidad, una persona preparada en época de
desempleo se ve menos afectada psicolégicamente debido a su capacidad de crear
un negocio y obtener solvencia econdémica. En el caso de Coahuila los resultados
arrojan que el Bienestar Subjetivo se incrementa con los niveles mas altos de
felicidad y ademas son la poblacién que se encuentra dentro de la PEA. Y en el caso
de las personas con educacién secundaria su felicidad disminuye y se encuentra
dentro de las personas que estan desempleadas, lo que disminuye su bienestar en

cierto punto.
Variables Situacioén laboral

En la mayoria de las sociedades industrializadas como lo es Coahuila, las
personas generalmente emplean aproximadamente un tercio de su tiempo diario en
el trabajo. Se ha dicho que “el trabajo representa la actividad individual mas intensa y
emocionalmente mas exigente en la vida de las personas”. Como consecuencia, las
experiencias laborales influyen en los sentimientos y conducta del individuo en su

vida.

El desempleo es una de las variables que mas esta asociada con el bienestar
subjetivo, debido a su correlacibn negativa con la felicidad. El desempleo es la
variable principal y de mayor importancia para nuestro estudio, en lo cual, tomaremos
también en cuenta a los empleados, los que buscaron trabajo, pensionados, se
dedican al quehacer del hogar, estudiantes o si tienen una limitacién fisica o alguna

otra situacion.

Para Coahuila la Hipotesis planteada en relacién a las demas esta fue rechazada,
debido a que no se cumple con los planteamientos descritos sobre el impacto que
representa el desempleo con el bienestar subjetivo. Una de las razones que puede

llegar a explicar este resultado es que las personas que estan desempleadas es por
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voluntad propia o por otro lado trabajen dentro del mercado informal de México y no
se encuentren dentro de la PEA.

Un estudio elaborado en México por Rojas (2015), mediante la encuesta del
Médulo BIARE 2012, manteniendo constante las variables de situacion econémica y
los demés elementos, tener o0 no un empleo no parece ser relevante. Debido a las
condiciones precarias de empleo que tiene México. Entran el analisis de preferencias
y comportamiento del ser humano; cuando un individuo se introduce al mercado
laboral tal vez al principio su ingreso relativo es alto lo que genera un bienestar, pero
al paso de tiempo los agentes econdémicos en el caso de México permanecen
constantes (salario) al compararse con su grupo de trabajo ya no le genera
satisfaccion. Las personas solo trabajan para sobrevivir el “dia” y no por una meta
profesional (baja motivacion), de acuerdo a las personas que estan pensionadas
aunqgue su ingreso disminuya un poco su bienestar subjetivo es relevante debido al
incremento al ocio lo que disminuye su ingreso relativo, en comparaciéon con las
personas que se dedican al quehacer del hogar es debido a la falta de actividades
por realizar, lo que crea frustracion. De acuerdo a la investigacion realizada por
Rojas para el caso de México, menciona que la gente se ve mas afectada cuando
otras personas necesitan su apoyo financiero, debido a los salarios bajos del pais

crea estrés en las personas al pensar que tienen que solventar a otros individuos.
Variables particulares

En estas variables analizamos la importancia de tener una buena salud, contar
con una vivienda, una seguridad ciudadana estable y una ciudad y pais que circule
en armonia. Los Coahuilenses reportan un nivel de bienestar considerable o
satisfactorio, estan satisfechos con su vecindario, ciudad, salud, nivel de vida. Por
otra parte la seguridad ciudadana causa infelicidad, debido a los problemas de

seguridad que se ven en el estado.
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CONCLUSIONES

El enfoque de Bienestar Subjetivo ha traido nuevos conocimientos a la economia.
Se ha podido plantear nuevas respuestas, asi como desarrollar nuevas teorias. Este
estudio se ha dedicado a explicar el enfoque de Bienestar Subjetivo y presentar

algunos hallazgos que se han encontrado.

La investigacion se centr6 en tres objetivos. En primer lugar, conocer el Bienestar
Subjetivo de la region, debido a que nunca se ha llevado un analisis de este tipo en
Coahuila. En segundo, conocer el impacto que genera el desempleo, con el fin de
comparar resultados con la revision de literatura que se llevdo a cabo y ver la
importancia que significa para la economia del estado y del pais. En tercero, conocer
como influye el desempleo en las personas y de acuerdo a sus condiciones de vida.
Estos objetivos se llevaron a cabo mediante la aplicacién de un modelo econométrico

de regresiéon simple por el método de mco.

Se mostré que aungue el desempleo en este caso no tiene una relacion inversa
para la felicidad los gobiernos no deben dejar en el olvido el desempleo por el gran
mercado de trabajo informal que hay, los bajos salarios y la pésima estructura laboral
gue existe en todo el pais tiene consecuencias negativas al bienestar de la sociedad,
no les deja expectativas de mejor calidad de vida y sus metas se ven limitadas en
solventar su vida en tratar de “sobrevivir’. Los politicos deben dar un giro a la
economia mexicana, implementar mas recursos en el desempleo, aumentar los
ingresos (salario), crear empleos favorables a la sociedad, y sobre todo controlar la
desigualdad y corrupcion. Por otra parte planificar la educacién, tanto formal como
informal, con el objetivo de convertir a los estudiantes en seres humanos bien
desarrollados y poseedores de un conocimiento amplio, guiado en conseguir la vida
plena y no ingresos elevados. Y por dltimo implementar el bienestar subjetivo dentro

de las politicas, que forme o que complemente el PIB.
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Resumen

La investigacion persigue, en primer lugar, analizar el desempleo en Coahuila y el bienestar
subjetivo de la sociedad en el afio 2014, con atencion principal en observar la relacion que
existe entre la felicidad y el desempleo. Se ocupd la encuesta Modulo BIARE 2014 que
proporciona el INEGI para medir la satisfaccion de vida de los mexicanos. Para hacer el
andlisis se utiliz6 un modelo econométrico de regresion lineal maltiple para conocer los
estimadores de las variables a analizar, se agruparon en tres categorias: Variables
sociodemogréaficas, analiza el ingreso, genero, edad, situacion civil, nivel educativo para
conocer el perfil del encuestado; Variables de Situacion Laboral se analiza principalmente si la
persona entrevistada es pensionada, desempleada, empleada o si esta en alguna situacion
distinta; Variables particulares entran aquellas que tienen que ver entorno a la satisfaccién de
su vivienda, ciudad, familia, amigos, su vida afectiva etc. La informacion que se recolecta del
andlisis de economia de la felicidad supuestamente contradice la teoria econdmica
convencional, en el caso del desempleo se observa que para en el caso de Coahuila los

resultados son distintos a lo que plantea la economia de la felicidad

Palabras claves: Economia de la felicidad, Bienestar Subjetivo, Satisfaccion con su vida

actual, Desempleo, Utilidad Ordinal, Utilidad Cardinal.
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